ROMANIA

JUDETUL TELEORMAN ANEXANR. 2 la
MUNICIPIUL ALEXANDRIA HCLNR.__ /19.12.2019
CONSILIUL LOCAL

DETALIEREA INDICATORILOR ECONOMICO-FINANCIARI

PREVAZUTI IN BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI SI REPARTIZAREA PE TRIMESTRE A ACESTORA PE
ANUL 2019 la SC ADMINISTRATIA STRAZILOR, CONSTRUCTII EDILITARE SRL

mii lei
An precedent (N-1) An curent (N) % % din care:
Aprobat Aorobat 5 )
proba . ropuneri
N cont Realizat rect?ficare
INDICATORI d. | gy | conform Realizat | 13 1an curent| 9=g/5x100 |10=8/6x100| Trim. | Trima | Trima | Trim.iv
. HQ/ Hotararii ealiza m conforn_’l_ 30.11.201 ™) =8/5x =8/6x rim. rim. rim. rim.
ordin CA HG/or| Hotararii 9
com din CA
un comil
0] 1 2 3 4 4a 5 6 6a 7 8 9 10 11 12 13 14
VENITURI TOTALE
0, 0,
| (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 7390,00f 6264,00] 0,00] 6824,00{ 5944,00| 7224,00 115,33%| 105,86%| 609,00f 3000,00] 2865,00 2.460,00
Venituri din exploatare
1 (Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd12+Rd.13+Rd.14), | 2 7340,00f 6229,00f 0,00] 6784,00f 5896,00| 7169,00 115,09%| 105,68%| 609,00 2990,00] 2855,00 2.444,00
din care:
din productia vanduta 0 0
a) (Rd.4+Rd 5+Rd.6+Rd.7), din care: 3 7320,00f 6200,00f 0,00] 6783,00f 5895,00f 7168,00 115,61%| 105,68%| 609,00 2989,00] 2854,00 2.443,00
al | din vanzarea produselor 4
a2 | din servicii prestate 5 7320,00f 6200,00 6783,00] 5895,00 7168,00 115,61%| 105,68%| 609,00 2989,00] 2854,00 2.443,00
a3 | din redevente si chirii 6
a4 | alte venituri 7
b) [din vanzarea marfurilor 8
din subventii si transferuri de exploatare
c) |aferente cifrei de afaceri nete 9
(Rd.10+Rd.11), din care:
cl s_ubven‘;n, cf. prevederilor legale in 10
vigoare
© AtrarTsferurl,cf. prevederilor legale 1
in vigoare




d) din productia de imobilizari 12
venituri aferente costului productiei
e) . . 13
in curs de executie
alte venituri din explotare
f) Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.2 | 14 20,00 29,00 1,00 1,00 1,00 3,45% 100,00% 1,00 1,00 1,00
1), din care:
fl | din amenzi si penalitati 15 20,00 17,00 1,00 1,00 1,00 5,88% 100,00% 1,00 1,00 1,00
din vanzarea activelor si alte
f2 |operatii de capital (Rd.18+Rd.19), | 16
din care:
active corporale 17
active necorporale 18
f3 | din subventii pentru investitii 19
f4 | din valorificarea certificatelor CO2| 20
f5 | alte venituri 21 12,00 0,00%
Venituri financiare
2 (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din| 22 50,00 35,00 0,00 40,00 48,00 55,00 157,14% 137,50% 0,00 10,00 10,00 16,00
care:
a) [din imobilizari financiare 23
b) |din investitii financiare 24
c) |din diferente de curs 25
d)[din dobanzi 26 2,00 1,00 0,00%
e) [alte venituri financiare 27 48,00 34,00 40,00 48,00 55,00 161,76% 137,50% 10,00 10,00 16,00
3 Venituri extraordinare 28
CHELTUIELI TOTALE
] 29 7357,00 5868,00] 0,00 6822,00f 6424,00] 7222,00 123,07% 105,86% 947,00 2936,00] 2535,00 2.216,00
(Rd.30+Rd.136+Rd.144)
Cheltuieli d loat
1 (Rjgli'fé o 8o RA 1L o, dncae: | 7327,00] 5856,00| 0,00| 6814,00| 641900 721400 12319%| 105.87%| 945.00| 2924,00| 252500| 2.213,00
A. Cheltuieli cu b isi icii
(d 326 +R§;ng$‘g; Z’iffg;gl 31 3474,00] 271700 0,00| 2816,00| 282000 3216,00] 11837%| 114,20%| 216,00 1498,00| 1067,00]  1.093,00
A Cheltuieli privind stocurile
1 (Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39) din | 32 2210,00 1940,00] 0,00] 2320,00f 2465,00| 2726,00 140,52% 117,50% 147,001 1015,00 805,00 881,00
care:
a) [cheltuieli cu materiile prime 33 370,00 279,00 365,00 440,00 440,00 157,71% 120,55% 0,00 300,00 200,00 243,00
heltuieli ialel ile, di
b) zaf;“'e | cu materialele consumabile, din | -, 47000  39300| 000| 34700 32200 37700  9593%| 10865%| 47,00 14300 140,00 125,00
bl | cheltuieli cu piesele de schimb 35 70,00 51,00 55,00 49,00 65,00 127,45% 118,18% 10,00 20,00 20,00 22,00
b2 | cheltuieli cu combustibilii 36 400,00 342,00 292,00 273,00 312,00 91,23% 106,85% 37,00 123,00 120,00 103,00




cheltuieli privind materialele de natura

o) .. . 37 20,00 5,00 0,00 5,00 100,00% 5,00 5,00 5,00
obiectelor de inventar
d) |cheltuieli privind energia si apa 38 150,00 95,00 140,00 112,00 140,00 147,37% 100,00% 13,00 67,00 60,00 44,00
e) |cheltuieli privind marfurile 39 1200,00f 1173,00 1463,00f 1591,00 1764,00 150,38%| 120,57% 87,00 500,00 400,00 464,00
Cheltuieli privind serviciile executate de
0, 0,
A2 terti (Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 185,00 141,001 0,00 213,00 150,00 203,00 143,97% 95,31% 28,00 44,00 34,00 99,00
a) [cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 41 50,00 24,00 90,00 36,00 70,00 291,67% 77,78% 5,00 20,00 10,00 41,00
b) g?r?'égi“ privind chiriile (Rd.43+Rd.44) |, 11500 108,00 000| 10800 9500 10800 100,00%| 10000%| 21,00 2100 21,00 45,00
py | Citre operatori cu capital 43 60,00 60,00 60,00 5500 60,00 100,00%| 100,00%| 1500 1500 15,00 15,00
integral/majoritar de stat
b2 | catre operatori cu capital privat 44 55,00 48,00 48,00 40,00 48,00 100,00% 100,00% 6,00 6,00 6,00 30,00
c) |prime de asigurare 45 20,00 9,00 15,00 19,00 25,00 277,78% 166,67% 2,00 3,00 3,00 13,00
Cheltuieli cu alte servicii executate de
terti
A3|(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd. | 46 1079,00 636,00/ 0,00 283,00f 205,00 287,00 4513%| 101,41% 41,001 439,001 228,00 113,00
63+Rd.67+Rd.68+Rd.69+Rd.78), din
care:
a) [cheltuieli cu colaboratorii 47 5,00 0,00 0,00
cheltuieli privind comisioanele si
b) o i 48
onorariul, din care:
b1 .ch.elFuieh privind consultanta 49
juridica
cheltuieli de protocol, reclama si
C) publicitate (Rd.51+Rd.53), din 50 16,00 13,00f 0,00 20,00 4,00 20,00 153,85% 100,00% 3,00 2,00 1,00 16,00
care:
cl | cheltuieli de protocol, din care: 51 16,00 13,00 5,00 0,00 5,00 38,46%| 100,00% 2,00 1,00 5,00
- tichete cadou potrivit Legii nr.
193/2006, cu modificarile 52
ulterioare
cp | Cheltuieli de reclama si publicitate, | 1500  400] 1500 100,00%| 3,00 11,00
din care:
- tichete cadou ptr. cheltuieli de
reclama si publicitate, potrivit Legii 54

nr. 193/2006, cumodificarile
ulterioare




tichete cadou ptr. campanii de
marketing, studiul pietei,

promovarea pe piete existente sau 55
noi, potrivit Legii nr. 193/2006, cu
modificarile ulterioare
- ch. de promovare a produselor 56 15 4 15 100,00% 3,00
q Ch. cu sponsorizarea potrivit oug nr. 57
) 2/2015 (Rd.58+Rd.59+Rd.61), din care:
d1 ch. fje sp_onsorlzare in domeniul 58
medical si sanatate
ch. de sponsorizare in domeniile
d2 |educatie, invatamant, social si 59
sport, din care:
d3 |[pentru cluburile sportive 60
cheltuieli de sponsorizare pentr alte
d4 L 61
actiuni si activitati
heltuieli cu t 1 isi
e) ;efsolzre‘e‘ cu transportul de bunuri si 62 40,00 20,00 4500 4200|5500 27500%| 122,22% 10,00 10,00 19,00
heltuieli de depl. det transft
f) dcineca“rﬁl ¢ deplasare, detagare, wansier, | g4 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00% 2,00 2,00 0,00
R I 5,00 000 000 300 000 0,00 000%| 000 200 2,00 0,00
- interna 65 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00% 2,00 2,00 0,00
- externa 66 0,00 0,00 0,00
g) [T POSTETEST T 0 67 45,000 32,00 3000 2600 3000  9375%| 10000%| 600 1500 10,00 10,00
D) 68 1000 10,00 1000 900[ 1000[ 10000%| 10000%| 200 500 500 3,00
.. |alte cheltuieli cu serviciile executate de
i) terti, din care: 69 18,00 3,00 0,00 5,00 2,00 2,00 66,67% 40,00% 1,00 5,00 7,00 1,00
il [cheltuieli de asigurare si paza 70 4,00 2,00 2,00 2,00 2,00 100,00% 100,00% 1,00 1,00 1,00 1,00
jp | cheltuicli privind intrefinerea si | 7 9,00 0,00 200 000 000 #DIv/o! 0,00% 2,00 3,00 0,00
functionarea tehnicii de calcul
i3 ;:;ef:;fi;f; pregatirea 72 5,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 2,00 3,00 0,00
cheltuieli cu reevaluarea
i4 |imobilizarilor corporale si 73
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura
L . 74
domeniului public
i cheltuieli cu prestatiile efectuate de 75

filiale




cheltuieli privind recrutarea si
plasarea personalului de conducere

16 conform Ordonantei de urgenta a 76
Guvernului nr. 109/2011
. cheltuieli cu anunturile privind
7. . . . 77
licitatiile si alte anunturi
j) [alte cheltuieli 78 940,00 558,00 170,00f 122,00f 170,00 30,47%| 100,00% 29,00( 400,00 193,00 64,00
B Cheltuieli cu impozite, taxe §i varsaminte
asimilate
0, 0,
(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd 84+Rd.85), 79 105,00 88,00| 0,00 85,00 81,00 85,00 96,59%| 100,00% 19,00 45,00 45,00 19,00
din care:
) ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a 80
resurselor minerale
ch. cu redeventa pentru concesionarea
b) . S . 81
bunurilor publice si resurse minerale
c) [ch. cu taxa de licenta 82
d)[ch. cu taxa de autorizare 83 2,00
e) |ch. cu taxa de mediu 84 3,00
f) |cheltuieli cu alte taxe si impozite 85 100,00 88,00 85,00 81,00 85,00 96,59%| 100,00% 19,00 45,00 45,00 19,00
C. Cheltuieli cu personalul 86 3552,00] 2858,00| 0,00| 356000 3212,00 3560,00] 124,56%| 100,00%| 631,00 1296,00] 1328,00 988,00
(Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din care: ' ' ' ' ' ' Dk Dk ’ ’ ' ’
cheltuieli de natura salariala
Co (Rd.88+Rd.92) 87 3284,00f 2597,00] 0,00{ 3285,00f 2982,00] 3285,00 126,49%| 100,00%| 578,00 1215,00] 1242,00 884,00
Cheltuieli cu salariile
0, 0,
C1 (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care: 88 2884,00f 2432,00| 0,00{ 3250,00f 2961,00f 3250,00 133,63%| 100,00%| 561,00( 1090,00f 1115,00 868,00
a) salarii de baza 89 2734,001 2409,00 3230,00[ 2952,00] 3230,00 134,08%| 100,00%| 561,00( 1040,00| 1065,00 854,00
b) sporuri, prime si alte bonificatii
aferente salariului de baza (conform 90 150,00 23,00 20,00 9,00 20,00 86,96%| 100,00% 50,00 50,00 14,00
CCM)
¢) alte bonificatii (conform CCM) 91
Bonusuri
C2|(Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+Rd.99), din| 92 400,00 165,00] 0,00 35,00 21,00 35,00 21,21%|  100,00% 17,00 125,00 127,00 16,00
care:
a) cheltuieli sociale prevazute de art. 25
din Legea nr. 227/2015 privind Codul 93
fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, din care:
- tichete de cresa, cf. potrivit Legii
nr. 193/2006, cu modificarile 94

ulterioare;




- tichete cadou pentru cheltuieli

sociale potrivit Legii nr. 193/2006, | 95
cu modificarile ulterioare;
b) tichete de masa; 96 350,00 130,00 0,00 0,00 0,00 0,00% #DIV/0! 105,00 107,00 0,00
c¢) vouchere de vacanta; 97
d) ch. privind participarea salariatilor la 08
profitul obtinut in anul precedent
e) alte cheltuieli conform CCM. 99 50,00 35,00 35,00 21,00 35,00 100,00% 100,00% 17,00 20,00 20,00 16,00
Alte cheltuieli cu personalul
0, 0,
C3 (Rd.101+Rd.102+Rd.103), din care: 100 50,00 58,001 0,00 50,00 27,00 50,00 86,21% 100,00% 4,00 10,00 15,00 43,00
h. latil torii aferent
@) ch. cu platile compensatorii aferente | ) 50,00 58,00 50,00 27,00 5000  8621%| 100,00%| 400/ 10,00| 1500 43,00
disponibilizarilor de personal
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite Tn
A - . 102
baza unor hotarari judecatoresti
¢) ch. de natura salariala aferente
restructurarii, privatizarii, administrator 103
special, alte comisii §i comitete
Cheltuieli aferente contractului de
mandat si a unor organe de conducere si
C4|control, comisii si comitete 104 148,00 144,00 0,00 145,00 133,00 145,00 100,69% 100,00% 36,00 41,00 41,00 37,00
(Rd.105+Rd.108+Rd.111+Rd.112), din
care:
a) pentru directori/directorat 105 118,00 115,00 115,00 106,00 115,00 100,00% 100,00% 29,00 32,00 32,00 29,00
- componenta fixa 106 118,00 115,00 115,00 106,00 115,00 100,00% 100,00% 29,00 32,00 32,00 29,00
- componenta variabila 107
iliul
b) pentru consiliul de 108 30,00 29,00 3000 2700 3000 10345%| 10000%| 700  900[ 900 8,00
administratie/consiliul de supraveghere
- cpmponenta fixa 109 30,00 29,00 30,00 27,00 30,00 103,45% 100,00% 7,00 9,00 9,00 8,00
- componenta variabila 110
¢) pentru AGA si cenzori 111
d) pentru alte comisii si comitete
o .. . 112
constituite potrivit legii
Cheltuieli tributiile datorate d
co| e el U contributiiie datorate @e 1 493 70 59 80 70 80|  13559%| 100,00% 13 30 30 24,00
angajator
D. Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.115+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121+ | 114 196,00 193,00 0,00) 353,000 306,000 353,00 182,90% 100,00% 79,00 85,00 85,00 113,00
Rd.122),din care:
heltuieli jorari si litati
q)|Chie tuiel cu majorar 51 penalitati 115 6,00 3,00 0,00 3,00 1,00 3,00  100,00%| 100,00% 0,00 5,00 5,00 2,00

(Rd.122+Rd.123), din care:




- catre bugetul general consolidat 116 6,00 3,00 0,00%
- catre alti creditori 117 3,00 1,00 3,00 100,00% 5,00 5,00 2,00
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 118
cheltuieli aferente transferurilor pentru
C) . 119
plata personalului
d) [alte cheltuieli 120
™ oy e F—
g |h- cu amortizarea imobilizirilor 121 190,00 190,00 350,00] 305,00] 350,00] 18421%| 10000%| 79,00 80,00 80,00 111,00
corporale si necorporale
ajustari si deprecieri pentru pierdere de
f) |valoare si provizioane (Rd.123-Rd.126), | 122
din care:
1) chel_tu_leh privind ajustarile si 123
provizioanele
)| previzioane prl\_/lnd participarea 124
la profit a salariatilor
- previzioane in legatura cu
f1.2) contractul de mandat 125
venituri din provizioane §i ajustari
f2) |pentru depreciere sau pierderi de 126
valoare,din care:
din anularea provizioanelor
£2.1)|(Rd.128+Rd.129+Rd.130), din 127
care:
- dm_ participarea salariatilor la 128
profit
- din deprecierea imobilizarilor 129
corporale si a activelor circulante
- venituri din alte provizioane 130
Cheltuieli financiare
0, 0,
2 (Rd.132+Rd.135+Rd.138), din care: 131 30,00 12,00 0,00 8,00 5,00 8,00 66,67%| 100,00% 2,00 12,00 10,00 3,00
a) |cheltuieli privind dobénzile, din care: 132
al) | aferente creditelor pentru investitii | 133
22) afgrgnte credltelf)r pentru 134
activitatea curenta
b) c}_1eltuiel-i din diferente de curs valutar, 135
din care:
b1) | aferente creditelor pentru investitii | 136




aferente creditelor pentru

b2) A ~ 137
activitatea curenta
c) |alte cheltuieli financiare 138 30,00 8,00 5,00 8,00 100,00% 2,00 12,00 10,00 3,00
Cheltuieli extraordinare 139
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere
i (Rd.1-Rd.29) (profitpi ) 140 33,00 396,00 0,00 2,00] -480,00 2,00 0,51%| 100,00%| -338,00 64,001 330,00 244,00
venituri neimpozabile 141
cheltuieli nedeductibile fiscal 142
v IMPOZIT PE PROFIT 143 5 63 0 0,00% #DIV/0! -54 10 53 39
\ DATE DE FUNDAMENTARE
Venituri totale di loatare, di :
enitury fotate din exploatare, din care: 1 144 6784,00 0,00%| 609,00| 2990,00| 2855,00
(Rd.2)
a) |venituri din subventii si transferuri 145
alte venituri care nu se iau in calcul la
b) |determinarea productivitatii muncii, cf. 146
Legii anuale a bugetului de stat
Cheltuieli de natura salariala (Rd.87), di
Care_*i') | de natura salariala (RA.87), din |,/ 3284,00] 2597,00 3285,00| 2982,00| 3285,00]  126.49%| 100,00%| 578,00 121500 1242,00
a) 148
b) 149
c) 150
Cheltuieli cu salariile (Rd. 88) 151 2884,00( 2432,00 3250,00] 2961,00 3250,00 133,63%| 100,00%| 561,00f 1090,00] 1115,00
Nr. de personal prognozat la finele anului | 152 105,00 105 52,00 50,00 52,00 49,52%| 100,00%
Nr. mediu de salariati 153 105,00 85 84,00 84,00 84,00 98,82%|  100,00%
Cagtigul mediu lunar pe salariat
(lei/salariat) determinat pe baza 0 N
a) cheltuielilor de natura salariala [(Rd.147- 154 2606 2546 x 3259 2958 3259 128,00%| 100,00% X X X X
rd.93*)-rd.98)/Rd.153]/12*1000
Castigul mediu lunar pe salariat
b) (lei/pe_rS(_)anﬁ) determinat pe baza 155 « X X X X
cheltuielilor de natura salariala, recalculat
cf. Legii anuale a bugetului de stat
Productivitatea muncii in unitati valorice
a) [pe total personal mediu (mii 156 69,90 73,28 x 80,76 70,19 85,35 116,46% 105,68% X X X X

lei/persoand) (Rd.2/Rd.153)




Productivitatea muncii in unitati valorice

b) [pe total personal mediu recalculata cf. 157
Legii anuale a bugetului de stat
Productivitatea muncii in unitati fizice pe
c) [total personal mediu (cantitate produse 158
finita/persoand) W=QPF/Rd.153
Elemente de calcul a productivitatii
cl S . 159
muncii in unitati fizice, din care:
cantitate de produse finite (QPF) 160
- pret mediu (p) 161
- valoare = QPF x p 162
- ponderea in venituri totale de
exploatare = Rd. 161/Rd.2 163
Plati restante 164
Creante restante, din care: 165 109,00 109,00/ 109,00| 109,00 100,00%|  100,00%
- de la operatori cu capital integral/
- 166
majoritar de stat
- de la bugetul de stat 168
- de la bugetul local 169
- de la alte entitati 170
curente 171

(sodul ramas de rambursat)

*) In limita prevazuta la art. 25 alin. (3) lit. b din Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

brut lunar,

prevazute in Legea anuala a bugetului de stat

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier,
COBARLIE SILVIA




